
PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

ausbildung.eglv.de

Inge Meinzer-Kahrweg
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Gleitzeit

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

DAS BRINGST
DU MIT.

Ist das was für dich?

Auf deinem Schreibtisch hat alles seinen festen 
Platz. Wenn es um Planung und Organisation geht, 
macht dir so schnell keiner etwas vor. Du löst gern 
Probleme und hast eine Vorliebe für Zahlen und 
Daten? Dann bist du hier genau richtig.

In deiner Ausbildung zum/zur Industriekauf-
mann/-frau (m/w/d) lernst du alle kaufmännischen 
Bereiche des Unternehmens kennen und sorgst für 
reibungslose Abläufe. Dein Organisationstalent kannst 
du hier jeden Tag ausleben – bei abwechslungsreichen, 
verantwortungsvollen Aufgaben und Projekten im 
Personalwesen, in der Buchhaltung, im Service oder 
im Einkauf.

Du hast deine Fachhochschulreife oder  
dein Abitur in der Tasche.

Du kannst gut mit Zahlen umgehen und  
arbeitest sehr genau.

Du kannst dich mündlich und schriftlich gut 
ausdrücken und bist auch am Telefon freund-
lich und offen.

Du interessierst dich für betriebswirtschaftliche 
Themen.

Du kennst dich mit Computern aus, beherrschst 
die gängigen MS-Office-Programme und hast 
Spaß daran, neue Arbeitstechniken auszupro-
bieren.

Du bist flexibel, hast eine schnelle Auffassungs-
gabe und lernst gern dazu. 

Du arbeitest gern im Team und hast Spaß an 
Projektarbeit, Kommunikation und Organisation.

Die wichtigsten Eckdaten:

  �Ausbildungsstandorte: Essen, Bottrop, Lünen
  �Berufsschule:  
Robert-Schumann-Berufskolleg in Essen

  �Ausbildungsdauer: 3 Jahre

  �Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat
  ��Deine Ausbilderin:  
Inge Meinzer-Kahrweg (Tel.: 0201 1042622)

Als zukünftige/-r Industriekaufmann/-frau (m/w/d) bist 
du mit allen Wassern gewaschen. Denn du steuerst 
verschiedene Geschäftsprozesse im Unternehmen und 
hast das Ruder dabei fest in der Hand.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als 
Industriekaufmann/-frau (m/w/d) bewerben? 
Dann solltest du die folgenden Voraussetzungen erfüllen:

Deine Ausbildung auf einen Blick.

   �Du findest die besten Angebote für den Einkauf, 
tätigst Bestellungen und überwachst Lieferungen. 

   �Du kontrollierst Lagerbestände und behältst  
immer den Überblick, damit du rechtzeitig neue 
Bestellungen auslösen kannst.

   �Du verwaltest Personalakten, erstellst Entgeltab-
rechnungen und organisierst sowohl Bewerbungs-
auswahlverfahren als auch Weiterbildungen.

   
   �Du buchst Geschäftsvorfälle, bearbeitest 

Zahlungseingänge und -ausgänge und weißt  
genau, wie du eine Kostenplanung oder Erfolgs-
rechnung aufstellst.

   �Du stellst verfahrenstechnische Abläufe unter 
Qualitätsmanagementaspekten auf den Prüf-
stand.



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!

Mandy Plehn
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

ausbildung.eglv.de



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

DAS BRINGST
DU MIT.

Als zukünftige/-r Mechatroniker/-in (m/w/d) bist du im ganzen 
Unternehmen im Einsatz. Denn du wirst überall dort gebraucht,  
wo es Maschinen, Geräte und Hightech gibt. 

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als Mecha
troniker/-in (m/w/d) bewerben? Dann solltest du die folgenden  
Voraussetzungen erfüllen:  

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

Schrauben, basteln, experimentieren – du bist ein 
Tüftler und handwerklich geschickt. Was kaputt  
ist, das reparierst du am liebsten selbst. Denn  
was Maschinen und Geräte angeht, denkst du in  
Zusammenhängen und nicht in Bauteilen?  
Dann bist du hier genau richtig.

  �Du zeichnest Schaltpläne, programmierst verschie-
dene mechatronische Systeme und erlernst deren 
Inbetriebnahme.

  ��Du setzt mechanische, pneumatische und elektroni-
sche Systeme zusammen und hältst sie mithilfe von 
PC und Messgeräten instand. 

  �Du prüfst und misst elektronische Größen wie Strom 
und Spannung.

   
  ��Du installierst und testest Hard- und Software- 

komponenten.

  �Du montierst Maschinen, Systeme und Anlagen.

  ��Du überprüfst die Funktionen mechatronischer  
Systeme, übernimmst bei technischen Störungen 
die Fehlersuche und behebst diese. 

  �Du baust elektrische, pneumatische und hydrauli-
sche Steuerungen. 

  �Du übergibst mechanische Systeme an Kunden und 
zeigst ihnen, wie diese funktionieren.

  �Du wendest verschiedene Verfahren wie zum Bei-
spiel Spanen, Trennen oder Umformen an – von 
Hand oder mit einer Maschine.

  ��Du kontrollierst und beurteilst Arbeitsergebnisse.

  ��Du wendest Qualitätsmanagementsysteme an, um 
die Qualität in einzelnen Unternehmensbereichen zu 
prüfen und zu verbessern.

In deiner Ausbildung zum/zur Mechatroniker/-in 
(m/w/d) befasst du dich mit allen mechatronischen 
Geräten: von der Waschmaschine bis zur Industrie- 
anlage. Montage, Demontage, Programmierung, 
Wartung und Instandsetzung – in all diesen Bereichen 
wendest du Wissen aus Mechanik, Elektronik und 
Informatik an.

Du hast deine Fachoberschulreife in der Tasche.

Du bist gut in Mathe, Physik und Deutsch.

Du bist handwerklich geschickt und hast ein  
gutes mechanisch-technisches Verständnis.

Du hast ein gutes Vorstellungsvermögen.

Du hast Spaß an der Arbeit mit technischen  
Geräten am Computer.

Du bist ein Organisationstalent, arbeitest  
selbstständig und gerne im Team. 

Die wichtigsten Eckdaten:
  Ausbildungsstandorte: Bottrop, Duisburg, Lünen
  �Berufsschulen:  

Max-Born-Berufskolleg in Recklinghausen (Bottrop) 
Robert-Bosch-Berufskolleg in Duisburg-Hamborn  
Leopold-Hoesch-Berufskolleg in Dortmund (Lünen)

    Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

  Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat
  �Dein/-e Ausbilder/-in:  

Bottrop: Mandy Plehn (Tel.: 02041 7443314) 
Duisburg: �Boris Schwane (Tel.: 0203 4856422) 

Lukas Kramp (Tel.: 0203 4856403)
Lünen: �Dirk Rovers (Tel.: 0230 69272203)  

Kevin Neugebauer (Tel.: 0230 69272270)



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

Mandy Plehn
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

ausbildung.eglv.de

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



DAS BRINGST
DU MIT.

WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

  �Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat
  �Deine Ausbilder:  
�Stefan Schäffer (Tel.: 02041 7443277)  
Christopher Harms (Tel.: 02041 7443250)

Die wichtigsten Eckdaten:

  �Ausbildungsstandort: Bottrop
  �Berufsschule:  
Berufskolleg für Technik und Gestaltung in Gelsenkirchen 

  �Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Als zukünftige/-r Industriemechaniker/-in (m/w/d) packst 
du jeden Tag mit an und bist immer dann zur Stelle, wenn 
es mal hakt. Denn du kennst nicht nur die Maschinen, sondern 
auch ihre Bauteile.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als Indust-
riemechaniker/-in für Instandhaltung (m/w/d) bewerben? 
Dann solltest du die folgenden Voraussetzungen erfüllen: 

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

Bevor du einen Handwerker rufst, krempelst du 
lieber selbst die Ärmel hoch. Du hast ein Händchen 
für Technik und begibst dich gern auf Fehlersuche? 
Dann bist du hier genau richtig.

In deiner Ausbildung zum/zur Industriemechaniker/-in 
für Instandhaltung (m/w/d) lernst du, wie große Maschi-
nen und Betriebsanlagen funktionieren und wie man sie 
bedient. Ob Prüfen, Messen, Schrauben, Kleben, Löten 
oder Schweißen – mit dem richtigen Wissen, dem 
passenden Werkzeug und handwerklichem Geschick 
sagst du jeder Störung den Kampf an.  

Du hast deinen Hauptschulabschluss  
in der Tasche. 

Du interessierst dich für Mathe und Physik.

Du bist handwerklich geschickt und hast ein 
gutes mechanisch-technisches Verständnis.

Du löst gerne Probleme.

Du hast gute Augen.

Du kannst dir Dinge gut räumlich vorstellen.

Du bist ein Organisationstalent und kannst 
sowohl selbstständig als auch im Team  
konzentriert arbeiten.

  �Du hast den gesamten Produktionsablauf im Blick 
und sorgst dafür, dass alle technischen Systeme 
reibungslos funktionieren.

  �Du schraubst, klebst, lötest, schweißt und formst 
verschiedene Bauteile.

  �Du prüfst und erweiterst elektronische Bestand
teile der Steuerungstechnik.

  �Du erstellst Planungen auf der Grundlage von 
verschiedenen Daten wie zum Beispiel Konstrukti-
onszeichnungen, Montage- und Wartungsplänen.

  �Du gehst verantwortungsvoll mit verschiedenen 
Werkstoffen, Arbeits- und Betriebsmitteln um.

  �Du kennst dich mit Unfallverhütung, Arbeits- 
hygiene und Umweltschutz am Arbeitsplatz  
aus und arbeitest dementsprechend.



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

Inge Meinzer-Kahrweg
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

ausbildung.eglv.de

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Gleitzeit

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

Als zukünftige/-r Kaufmann/-frau für Büromanagement 
(m/w/d) meisterst du jeden Tag neue Herausforderungen. 
Denn deine Aufgaben sind ebenso vielfältig wie unsere 
Unternehmensbereiche.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als Kauf-
mann/-frau für Büromanagement (m/w/d) bewerben? 
Dann solltest du die folgenden Voraussetzungen erfüllen:  

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

Du arbeitest genauso gern mit Zahlen wie mit Men-
schen und bist aufgeschlossen gegenüber Neuem. 
Ordnung und Struktur sind für dich selbstverständ-
lich und die Arbeit am Computer geht dir leicht von 
der Hand? Dann bist du hier genau richtig.

  �Im Personalbereich verwaltest du Personalfälle 
und führst Entgeltabrechnungen durch.

  �Im Einkauf stöberst du die besten Angebote durch, 
tätigst Bestellungen und kontrollierst Lieferungen. 
�In der Logistik erfasst und kontrollierst du Lager
bestände und hast im Blick, was fehlt.

  �Im Bereich Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungs- 
management lernst du, wie man Events plant und 
vor Ort bestmöglich realisiert. 

  �Im Bereich Finanzen buchst du Geschäftsvorfälle 
und bearbeitest Zahlungsein- sowie -ausgänge.

  �Im Sekretariat koordinierst du Termine, führst die 
Geschäftskorrespondenz und stellst Informationen 
sowie Unterlagen zusammen.

In deiner Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau für 
Büromanagement (m/w/d) lernst du fast alle zentralen  
Verwaltungsbereiche kennen. Du übernimmst ver-
schiedene Aufgaben in Einkauf, Personalwesen, 
Service oder Buchhaltung. Dabei gehören Anrufe, 
Mails und Kundenanfragen zu deinem Tagesgeschäft.

Du hast deine qualifizierte Fachoberschulreife 
oder dein Abitur in der Tasche.

Du arbeitest gerne mit Zahlen und Daten.

Du kannst dich mündlich und schriftlich gut 
ausdrücken und bist kommunikativ.

Du kennst dich mit Computern aus und ver-
fügst über gute PC-Kenntnisse in Word, Excel 
und PowerPoint.  

Du arbeitest sorgfältig und konzentriert – im 
Team oder allein.

  �Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat
  �Deine Ausbilderin:  
Inge Meinzer-Kahrweg (Tel.: 0201 1042622)

Die wichtigsten Eckdaten:

  �Ausbildungsstandort: Essen
  �Berufsschule:  
Erich-Brost-Berufskolleg in Essen 

  �Ausbildungsdauer: 3 Jahre

DAS BRINGST
DU MIT.



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

ausbildung.eglv.de

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!

Mandy Plehn
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

DAS BRINGST
DU MIT.

Als zukünftige Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrie
services (m/w/d) sorgst du mit technischem Geschick und 
modernster Technik für saubere Abläufe im gesamten 
Abwassernetz.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als Fach-
kraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservices (m/w/d) 
bewerben? Dann solltest du die folgenden Voraus- 
setzungen erfüllen:  

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

Du sorgst dafür, dass alles nach Plan läuft.  
Und findest eine Lösung, wenn es doch mal hakt. 
Du bist sportlich und packst gerne mit an. Außer-
dem sind Chemie, Physik und Mathe voll dein Ding?  
Dann bist du hier genau richtig.

In deiner Ausbildung zur Fachkraft für Rohr-, Kanal- 
und Industrieservices (m/w/d) kontrollierst du 
mithilfe von modernster Technik Abwassernetze 
und beseitigst Störungen. Außerdem lernst du, wie 
man sich um die Instandhaltung und Wartung von 
Kanälen kümmert.  

Du hast deinen Hauptschulabschluss  
in der Tasche.

Du beherrschst die Grundrechenarten und 
bringst Grundkenntnisse in Chemie, Physik 
und Biologie mit.

Du verstehst schnell technische, chemische 
oder physikalische Zusammenhänge. 

Du bist körperlich fit, packst gerne mit an und 
bist handwerklich geschickt.

Du arbeitest sorgfältig, eigenverantwortlich 
und konzentriert – im Team oder allein. 

  �Du arbeitest daran mit, dass das Kanalnetz korrekt 
gewartet und instand gehalten wird.

  �Du reinigst, inspizierst und prüfst fachgerecht  
einzelne Rohre und gesamte Abwassernetze.

  �Du führst Wartungsarbeiten aus und beseitigst  
Betriebsstörungen und kleinere Schäden. 

  �Du lernst Maschinen, Geräte und Sonderfahrzeuge 
neuester Bauart zu bedienen.

  Du kannst technische Skizzen lesen und anfertigen.

  �Du bekommst eine überbetriebliche Ausbildung: 
DEULA Rheinland GmbH in Kempen, 
Hans-Schwier-Berufskolleg in Gelsenkirchen.

  Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat
  �Dein Ausbilder:  
Dirk Brüggemann (Tel.: 02381 9026230)

Die wichtigsten Eckdaten:

  Ausbildungsstandort: Hamm
  �Berufsschule:  
Hans-Schwier-Berufskolleg in Gelsenkirchen 

  Ausbildungsdauer: 3 Jahre



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

ausbildung.eglv.de

Inge Meinzer-Kahrweg
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Gleitzeit

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

DAS BRINGST
DU MIT.

Als zukünftige/-r Bauzeichner/-in Fachrichtung Tief-, 
Straßen- und Landschaftsbau (m/w/d) hast du immer 
den richtigen Plan – egal in welcher Bauphase sich das 
Projekt gerade befindet.

Du erstellst Pläne, Grundrisse, Detailzeichnungen und 
andere schematische Darstellungen für Bauprojekte 
der Wasserwirtschaft und des Tiefbaus.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als 
Bauzeichner/-in Fachrichtung Tief-, Straßen- und 
Landschaftsbau (m/w/d) bewerben? Dann solltest 
du die folgenden Voraussetzungen erfüllen:  

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

Für Mathe musstest du noch nie viel lernen. Auch 
technische Zusammenhänge durchblickst du schnell. 
Außerdem hast du ein gutes räumliches Vorstel-
lungsvermögen und kannst auch noch zeichnen? 
Dann bist du hier genau richtig.

  �Du unterstützt die Planung von Bauprozessen 
in allen Projektphasen.

  �Du führst fachspezifische Massen- und Kosten- 
ermittlungen durch.

  �Du nimmst an Baustellen- und Vermessungs- 
praktika teil.

In deiner Ausbildung zum/zur Bauzeichner/-in 
Fachrichtung Tief-, Straßen- und Landschaftsbau 
(m/w/d) lernst du, Pläne für unterschiedliche Bau-
werke der Wasserwirtschaft zu erstellen. Du bear-
beitest technische Skizzen, Lagepläne, Schnitte, 
Grundrisse und Detailzeichnungen sowie Präsenta-
tionen zur Vorstellung der Projekte.

  �Du hast deine Fachoberschulreife in der Tasche.

  �Du bist echt gut in Mathe und Naturwissen-
schaften.

  �Du arbeitest sorgfältig und konzentriert – im 
Team oder allein.

  �Du hast ein gutes räumliches Vorstellungsver-
mögen und Spaß am technischen Zeichnen mit 
Hand und Computer.

Die wichtigsten Eckdaten:

  Ausbildungsstandort: Essen
  �Berufsschule: 
Albrecht-Dürer-Berufskolleg in Düsseldorf

  Ausbildungsdauer: 3 Jahre

  Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat  
  ��Dein/e Ausbilder/-innen: 
Stephan Opgen-Rhein (Tel.: 0201 1043278) 
Karin Bunde (Tel.: 0201 1043170) 
Anna Zibis (Tel.: 0201 1043295)



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

Mandy Plehn
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

ausbildung.eglv.de

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

Ist das was für dich?

DAS BRINGST
DU MIT.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als 
Elektroniker/-in für Betriebstechnik (m/w/d) bewerben? 
Dann solltest du die folgenden Voraussetzungen 
erfüllen:

Deine Ausbildung auf einen Blick.

In deiner Ausbildung zum/zur Elektroniker/-in für 
Betriebstechnik (m/w/d) lernst du, wie man Betriebs-
anlagen programmiert und installiert. Du verlegst 
Leitungen, analysierst Steuerungen und prüfst elek- 
tronische Geräte auf Funktion und Sicherheit. 

  �Du stellst elektrotechnische Systeme und Schutz- 
maßnahmen elektrotechnischer Anlagen auf den 
Prüfstand.

  �Du planst elektrische Anlagen, verlegst die notwen- 
digen Leitungen und installierst sie dann fachgerecht.

  �Du programmierst und analysierst die Steuerung 
für Anlagen und nimmst, wenn notwendig, 
Anpassungen vor.

  �Du bist Fachmann/-frau für die Wartung der Geräte 
und Anlagen in der Elektrotechnik und kennst dich 
auch mit den einzelnen Bauteilen und Baugruppen 
bestens aus.

  �Du strebst mindestens deine Fachoberschul- 
reife an.

  �Du bist gut in Mathe und Physik.

  �Du interessierst dich für Technik und bringst 
handwerkliches Geschick mit.

  �Du hast gute Augen und keine Rot-Grün- 
Schwäche.

Du bist nicht nur technikbegeistert und hast Spaß 
an abwechslungsreicher Arbeit. Du übst gerne 
handwerkliche Tätigkeiten aus und liebst es, wenn 
alles nach Plan funktioniert. Du legst viel Wert auf 
Nachhaltigkeit und möchtest nebenbei etwas für 
den Erhalt der Umwelt tun? 
Dann bist du hier genau richtig.

Die wichtigsten Eckdaten:

  Ausbildungsstandort: Dinslaken
  �Berufsschule: 
Robert-Bosch-Berufskolleg in Duisburg-Hamborn

  Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

  Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat  
  ��Deine Ausbilder: 
Michael Lemm (Tel.: 02064 4964295)  
Bernd Damen (Tel.: 02064 4964282)

Als zukünftige/-r Elektroniker/-in für Betriebstechnik (m/w/d) 
sorgst du bei uns immer für die richtige Spannung – auf 
der Leitung und im Team.  



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

ausbildung.eglv.de

Inge Meinzer-Kahrweg
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Gleitzeit

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

DAS BRINGST
DU MIT.

Als zukünftige/-r Geomatiker/-in (m/w/d) legst du den 
Maßstab fest. Denn ohne korrekte Geodaten und die 
entsprechende Aufbereitung kommen wir nicht weiter. 

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als 
Geomatiker/-in (m/w/d) bewerben? Dann solltest du 
die folgenden Voraussetzungen erfüllen:

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

Du findest beim Geocaching jedes Ziel und gehst 
deinen Weg am liebsten mit Google Maps. Karten 
oder Pläne sind dein Ding. Und wie man einen 
Computer bedient, weißt du auch?
Dann bist du hier genau richtig.

In deiner Ausbildung zum/zur Geomatiker/-in 
(m/w/d) lernst du unterschiedliche Geoinformati-
onssysteme kennen, mit denen du Geodaten auf-
bereitest und in informative Karten umwandelst. 
Zusammen mit deinem Team unterstützt du die 
Planung neuer Projekte in der Region.

 � �Du erfasst und verwaltest Geodaten – und weißt 
genau die Qualität der Daten einzuschätzen.

 � �Du administrierst Informationssysteme und Daten- 
banken, auf denen du weitere Planungen aufbaust.

 � �Du bereitest Geodaten projektbezogen auf und 
präsentierst sie professionell.

 � �Du verstehst Geodaten-Infrastrukturen und kannst 
sie projektbezogen anwenden.

 � �Du koordinierst einzelne Prozesse, damit die 
benötigten Daten immer zur richtigen Zeit zur 
Verfügung stehen. 

 � Du hast deine Fachoberschulreife in der Tasche.

  �Du bist gut in Mathe, Deutsch und Geografie.

 � �Du kannst dir Dinge räumlich gut vorstellen und 
hast einen guten Orientierungssinn.

  �Du kennst dich mit Computern aus und hast 
Spaß daran, neue Technik auszuprobieren. 

 � �Du arbeitest sorgfältig und konzentriert – im 
Team oder allein.  

Die wichtigsten Eckdaten:

 � �Ausbildungsstandort: Essen
 � �Berufsschule: Cuno-Berufskolleg II in Hagen
 � �Ausbildungsdauer: 3 Jahre

 � �Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat  
 � �Dein Ausbilder: Andreas Makowka 
(Tel.: 0201 1043309) 



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

Inge Meinzer-Kahrweg
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

ausbildung.eglv.de

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

DAS BRINGST
DU MIT.

Als zukünftige/-r Tischler/-in (m/w/d) schnitzt du für jedes 
Problem eine Lösung. Denn du bist der erste Ansprech-
partner für Tischlerarbeiten im Emscher-Lippe-Gebiet.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als 
Tischler/-in (m/w/d) bewerben? Dann solltest du die 
folgenden Voraussetzungen erfüllen:   

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

Wenn es ums Anpacken geht, bist du aus dem rich-
tigen Holz geschnitzt. Denn du stellst gerne Dinge 
auf die Beine. Und lässt nicht locker, bis alles sitzt. 
Außerdem bist du handwerklich begabt und ein 
Teamplayer? Dann bist du hier genau richtig.

 � �Du erlernst die vielfältigen Aufgaben eines Tisch-
lers, z. B. Zuschneiden, Fräsen, Hobeln, Bohren, 
Schleifen, Lackieren, Montieren etc.

 � �Du verarbeitest unterschiedliche Materialien und 
entscheidest, welche Verarbeitungstechnik die 
richtige ist.

 � �Du arbeitest selbstständig an unterschiedlichen 
Baustellen.

 � �Du führst fachgerechte Arbeiten an denkmal- 
geschützten Objekten aus.

In deiner Ausbildung zum/zur Tischler/-in (m/w/d) 
lernst du, wie man Auftragsarbeiten von der 
Planung über die Auslieferung bis zur Montage 
durchführt. Gemeinsam mit deinen Kolleginnen und 
Kollegen arbeitest du zum Beispiel beim Möbelbau, 
Küchenbau, Innenausbau sowie bei der Instand- 
setzung und Restauration von Möbelstücken und 
im Denkmalschutz.

 � �Du hast deinen Hauptschulabschluss in der 
Tasche.

 � Du hast Freude an handwerklicher Arbeit.

 � �Du bist kreativ und kannst dir Dinge räumlich 
gut vorstellen.

 � �Du interessierst dich für verschiedene Werk- 
stoffe und wie man sie verarbeiten kann. 

 � �Du hast Freude daran, im Team zu arbeiten.

Die wichtigsten Eckdaten:

 � Ausbildungsstandort: Essen
 � �Berufsschule: Berufskolleg Ost in Essen
 � Ausbildungsdauer: 3 Jahre

 � Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat  
 � Deine Ausbilderin: Jenny Bender 

    (Tel.: 0201 1042443)



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

Mandy Plehn
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

ausbildung.eglv.de

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
MS-Office-Schulungen oder Sportboot- und 
Kettensägenführerschein

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

DAS BRINGST
DU MIT.

Wasser ist dein Element. Denn du magst den Lauf 
der Dinge und verbringst gerne Zeit in der Natur. 
Außerdem bist du technisch begabt und handwerk-
lich geschickt? Dann bist du hier genau richtig. 

In deiner Ausbildung zum/zur Wasserbauer/-in 
(m/w/d) erlernst du den Umgang mit Maschinen, 
Booten, Vermessungsgeräten und verschiedensten 
Handwerkzeugen, die du bei spannenden Baustel-
len und Projekten entlang der Gewässer in deiner 
Region einsetzen wirst.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als 
Wasserbauer/-in (m/w/d) bewerben? Dann solltest du 
die folgenden Voraussetzungen erfüllen:   

  �Du hast deinen Hauptschulabschluss in der 
Tasche.

  �Du kannst gut schwimmen und arbeitest gerne 
im Team.

  �Du verbringst gerne Zeit am Wasser und bist 
viel an der frischen Luft.

  �Du findest Naturwissenschaft und Technik 
spannend. 

Die wichtigsten Eckdaten:

  Ausbildungsstandort: Hamm oder Lünen
  �Berufsschule: Berufsbildungszentrum in Koblenz
  Ausbildungsdauer: 3 Jahre

  Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat  
  ���Deine Ausbilder:  
Michael Petruck (Tel.: 02306 9272393) 
Friedhelm Jasper (Tel.: 02381 462984)

  �Du wartest Deiche, Wehre, Hochwasserrückhalte- 
becken, Regelungsbauwerke, Ufersicherungen 
und stellst den Hochwasserschutz sicher.

  �Du unterhältst und gestaltest Gewässer unter öko-
logischen Aspekten und schaffst Lebensräume 
für Mensch und Tier.

  �Du pflegst Gehölze, Grünanlagen sowie Rad- und 
Wanderwege.

  �Du bekommst eine überbetriebliche Ausbildung: 
Insel- und Küstenschutz in Norden, Schiffer- 
Berufskolleg in Duisburg, Berufsbildungszentrum 
in Koblenz.

Als zukünftige/-r Wasserbauer/-in (m/w/d) bist du bei 
Wind und Wetter im Einsatz – für den Hochwasser-
schutz und für die Gewässer in deiner Region.



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

Mandy Plehn
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

ausbildung.eglv.de

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

Ob Bio, Physik oder Chemie – in den naturwissen-
schaftlichen Fächern konntest du schon immer gut 
mithalten. Du bist technikbegeistert und bringst 
handwerkliches Geschick mit. Außerdem bist du 
neugierig und willst die Dinge nicht nur wissen, 
sondern auch verstehen? 
Dann bist du hier genau richtig.

In deiner Ausbildung zur Fachkraft für Abwasser-
technik (m/w/d) lernst du, wie moderne Abwasser- 
wirtschaft funktioniert. Du bist in Kläranlagen, 
Kanälen und Pumpwerken im Einsatz. Außerdem 
lernst du, wie du Wasserproben analysierst, Ma-
schinen installierst, Klärbecken und Kanäle instand 
hältst und vieles mehr.

DAS BRINGST
DU MIT.

Als zukünftige Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)
checkst du die Abläufe und Maschinen auf unseren
wasserwirtschaftlichen Anlagen.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als 
Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d) bewerben? 
Dann solltest du die folgenden Voraussetzungen 
erfüllen:

  �Du steuerst und überwachst Prozessabläufe auf 
Kläranlagen und Pumpwerken.

  �Du installierst und reparierst Maschinen und 
elektronische Einrichtungen.

  �Du analysierst Wasserproben aus Gewässern und 
Klärbecken im Labor.

  �Du inspizierst Zu- und Ableitungen, Pumpen, Klär-
becken sowie Rohre und reparierst sie bei Bedarf.

  �Du kontrollierst und überprüfst elektronische 
Einrichtungen.

  �Du hast deine Fachoberschulreife in der Tasche.

  �Du bist echt gut in Physik, Chemie und Biologie.

  �Du kannst gut mit Computern umgehen und 
hast schon mal mit Word und Excel gearbeitet. 

  �Du arbeitest sorgfältig und konzentriert – im 
Team oder allein.

Die wichtigsten Eckdaten:

  �Ausbildungsstandorte: Dorsten, Dortmund-Scharnhorst
  �Berufsschule:  
Hans-Schwier-Berufskolleg in Gelsenkirchen

  �Ausbildungsdauer: 3 Jahre

  �   �Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat
    ��Deine Ausbilder:  

Christian Wolf (Tel.: 02362 946211) 
Jörg Moosburger (Tel.: 0231 1773120)



PERSPEKTIVE

Deine Ausbildung bei 
den Wasserverbänden

WERTVOLLWIR BIETEN  
DIR MEHR! 

LERN UNS  
KENNEN! 

BEWIRB DICH 
JETZT! 
Emschergenossenschaft und Lippeverband

Wir sind Emschergenossenschaft und Lippeverband.   
Unsere Geschichte ist fast so lang wie unser Name. 
1899 wurde die Emschergenossenschaft gegründet, 
1926 der Lippeverband. Heute sind wir gemeinsam der 
größte Wasserwirtschaftsverband Deutschlands. 

Mit über 1.600 Kolleginnen und Kollegen übernehmen wir 
unter anderem die Abwasserentsorgung, die Abwasser-
reinigung und das Hochwassermanagement im Einzugs- 
gebiet von Emscher und Lippe. Hier betreiben wir 
59 Kläranlagen, 344 Pumpwerke und 784 Kilometer 
Wasserläufe. 

Mit unserer Arbeit leisten wir jeden Tag einen Beitrag 
zum Erhalt der Umwelt und sorgen dafür, dass die Emscher 
und die Lippe wieder das werden, was sie einmal waren: 
lebendige, saubere Flüsse.

Alle wichtigen  
Infos zur  
Ausbildung

Inge Meinzer-Kahrweg
Kronprinzenstr. 24 • 45128 Essen
E-Mail: ausbildung@eglv.de  
Tel.: 0201 1043000

ausbildung.eglv.de

Bei uns erwartet dich eine fundierte Ausbildung. Und eine 
echte Perspektive. Denn wir garantieren dir eine Übernahme 
für mindestens ein Jahr nach erfolgreicher Ausbildung.  
Außerdem bieten wir dir:

Ca. 1.000–1.200 € Vergütung pro Monat

32 Urlaubstage

Gleitzeit

Großzügiges Weiterbildungsangebot wie z. B. 
Projektmanagement-Seminare oder 
MS-Office-Schulungen

Bildungsurlaub

Zusätzliche Altersvorsorge

Abschlussprämie bei erfolgreicher Ausbildung

Vergünstigtes Firmenticket

Und noch viel mehr!



WAS MACHST 
DU IN DEINEM  
BERUF? 

DAS BRINGST
DU MIT.

Als zukünftiger IT-Spezialist bist du überall im Unterneh-
men im Einsatz. Denn ohne moderne Computertechnik 
läuft bei uns gar nichts.

Du möchtest dich auf einen Ausbildungsplatz als  
Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) bewer-
ben? Dann solltest du die folgenden Voraussetzungen 
erfüllen:  

Deine Ausbildung auf einen Blick.

Ist das was für dich?

Die wichtigsten Eckdaten:

Informatik ist für dich kein Fremdwort und in Mathe 
hast du den vollen Durchblick. Für komplexe Pro- 
bleme findest du schnell eine praktische Lösung –  
egal ob online oder im „echten“ Leben?  
Dann bist du hier genau richtig.

  ��Du berätst Kunden im ganzen Unternehmen, 
verstehst deren Anforderungen und entwickelst 
passende IT-Lösungen.

  �Du schulst die Kolleginnen und Kollegen im Um-
gang mit neuen Produkten und Systemen.

   
  �Du leistest Support bei Problemen, analysierst 
und behebst Fehler in Hard- und Software.

  �Du entwickelst, pflegst und änderst komplexe  
 IT-Systeme. 

  �Du planst und realisierst IT-Sicherheitsmaßnahmen.

  �Du lernst modernste Betriebssysteme und 
Programmiersprachen kennen. 

In deiner Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/-in 
für Systemintegration (m/w/d) lernst du, wie man 
moderne IT-Systeme einsetzt und entwickelt.  
Gemeinsam mit deinen Kollegen sorgst du dafür, 
dass Software und Hardware im ganzen Unterneh-
men genauso sauber laufen wie das Wasser in 
unseren Klärwerken.  

  �Ausbildungsstandort: Essen
  �Berufsschule: Heinz-Nixdorf-Berufskolleg in Essen
  �Ausbildungsdauer: 3 Jahre

  �Du hast deine Fachhochschulreife oder dein 
Abitur in der Tasche.

  �Du bist echt gut in Mathe, Deutsch und 
Englisch.

  �Du kannst dich gut ausdrücken – auf Deutsch 
ebenso wie auf Englisch. 

  �Du kennst dich mit Computern aus und hast 
Spaß an neuer Technik.

  Vergütung: ca. 1.000–1.200 € pro Monat  
  �Dein Ausbilder:  
Hans-Joachim Steinich (Tel.: 0201 1042584) 


